
令和８年度 愛媛県架け橋期コーディネーター 募集要項 

 

愛媛県教育委員会 

令和８年５月１５日 

 

 愛媛県教育委員会では、県内の幼稚園、保育所及び認定こども園（以下「幼児教育施設」と

いう。）並びに小学校における幼児期及び幼保小接続期の教育の質の向上を図るため、幼児教

育施設及び小学校並びにこれらを所管する市町の行政機関を計画的に巡回訪問し、幼児期及び

幼保小接続期の教育の専門的な知識・経験に基づいて適切に指導及び助言をすることができる

架け橋期コーディネーターを次のとおり募集します。 

 

１ 職  名  架け橋期コーディネーター 

 

２ 採用予定数  ６人程度 

 

３ 職務内容  

  県内の幼児教育施設及び小学校における幼児期及び幼保小接続期の教育の質の向上を図

るため、愛媛県総合教育センター所長の命を受け、次に掲げる職務を行う。 

⑴ 幼児教育施設の保育者及び小学校教員に対する研修等での指導 

⑵ 幼児教育施設及び小学校並びにこれらを所管する市町の行政機関に対する指導及び助

言並びに情報提供 

⑶ 幼児教育施設及び小学校並びにこれらを所管する市町の行政機関からの依頼による要

請訪問 

⑷ 幼児教育施設及び小学校並びにこれらを所管する市町の行政機関並びにえひめ幼児教

育センター等との情報共有 

⑸ 愛媛県保健福祉部局との効果的な連携を図るための検討会議等への参加 

 

４ 応募資格 

  次のいずれにも該当する者とする。 

 ⑴ 教育職員免許法（昭和 24年法律第 147号）に基づく幼稚園教諭の免許状を有する者 

⑵ 幼児期及び幼保小接続期の教育の専門的知見や豊富な実践経験を有する者 

幼児教育施設又は小学校において、職員の指導及び管理的立場として、１年以上の勤務

経験を有することが望ましい。 

 ⑶ 地方公務員法（昭和 25年法律第 261号）第 16条各号のいずれにも該当しない者 

 

５ 勤務条件等 

 ⑴ 身分    地方公務員法第 22条の２第１項に規定する会計年度任用職員 

⑵ 任用期間  採用日（令和８年６月以降を予定）～令和９年３月 31日 

         勤務成績が良好であれば、最大２回まで再度任用されます。 

その後も、公募による採用選考を受験可能です。任用回数、年齢による応

募制限はありません。 



 ⑶ 勤務場所 

   県内の幼児教育施設、小学校及びその他業務遂行上必要と認められる施設 

⑷ 勤務時間等 

ア 勤務時間等 勤務日は、任用期間中において別途指定する日（休日を除く。）とし、勤

務時間は１日につき６時間以内、かつ任用任期中の総勤務時間数が 50 時

間を超えない範囲で愛媛県総合教育センター所長が定めるものとする。 

 イ 休日 週休日（土曜日及び日曜日）、国民の祝日及び年末年始（12月 29日から１月３

日） 

 ⑸ 報酬等 

  ア 報  酬  １時間当たり 2,800円 

  イ 費用弁償  通勤に係る費用を別途支給 

  ウ 保  険  労災保険に加入 

 ⑹ 服務 

 架け橋期コーディネーターには地方公務員法の服務規程（守秘義務、職務専念義務等）

が適用されます。 

 

６ 応募方法 

 次の書類を、令和８年５月 25日(月)（必着）までに下記応募先宛てに郵送又は電子メール

にて御提出ください。 

 ⑴ 必要書類 

ア 履歴書（様式第１号） 

イ 幼稚園教諭又は小学校教諭の免許状の写し １部 

ウ 更新証明書等の写し（更新・免除・延長等を申請し、証明書の発行を受けている場合 

に限る。） １部 

エ 面接及び結果通知用封筒 ２通 

〔長形３号封筒に 110円切手を貼り、郵送先の郵便番号、住所（マンション名、○○

方等詳しく記入）、氏名を明記したもの〕 

※アの様式は、愛媛県教育委員会義務教育課ホームページからダウンロードしてくださ

い。（https://ehime-kyoiku.esnet.ed.jp/） 

※イ及びウの書類は、電子メールで提出される場合、PDFにして御提出ください。 

※エの封筒は、郵送による通知を希望される方のみ御提出ください。 

 ⑵ 応募先 

   〒790-8570 愛媛県松山市一番町四丁目４番地２ 

   愛媛県教育委員会事務局指導部義務教育課  ℡089-912-2943 

   E-mail gimukyouiku@pref.ehime.lg.jp 

   ※封筒の表に「架け橋期コーディネーター応募書類在中」と朱書きしてください。 

   ※郵便事情等による申請書類の紛失については、一切責任を負いません。 

⑶ 受付期間 令和８年５月 15日(金)～令和８年５月 25日(月)必着 

⑷ 留意事項 

  ア 提出された書類に虚偽の記載があった場合は、採用を取り消すことがあります。 

  イ 提出書類は、返却いたしませんのであらかじめ御了承ください。 



 

７ 選考方法  面接選考 

 ※面接の日時・会場等の詳細は、後日、本人宛てに郵送又は電子メールにより通知します。 

 

８ 選考結果  選考結果は、令和８年６月上旬に、本人宛てに電子メール等で通知します。 

 

（本件連絡先） 

〒790-8570 愛媛県松山市一番町四丁目４番地２ 

愛媛県教育委員会事務局指導部義務教育課 

教育指導グループ 幼児教育担当 

TEL 089-912-2943   FAX 089-934-8684 

E-mail gimukyouiku@pref.ehime. l
エル

g.jp 


